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Assembleias decidem hoje sobre acordo da Covid-19 com o BB
Após negociação do Comando Nacional dos Bancários e o Banco do Brasil, que tratou da 

renovação do Acordo Coletivo de Trabalho Emergencial (Pandemia Covid-19), sindicatos em todo 
país marcaram assembleias para deliberar sobre a renovação, ou não, do acordo que prevê o não 
descomissionamento por desempenho enquanto durar a pandemia, anistia de 10% do saldo total 
de horas negativas a compensar e prazo de compensação de horas negativas de 18 meses. O 
acordo em vigência venceria no último dia de 2020, mas foi estendido por conta de uma liminar do 
Supremo Tribunal Federal (STF), que prorrogou o Estado de Pandemia.

   As assembleias serão realizadas nessa quarta-feira (10), das 8h às 20h, de forma virtual, 
pela internet, para se evitar aglomerações devido à pandemia de Covid-19. Para votar, acessem o 
site https://bancarios.votabem.com.br/ durante o período das 08:00 horas às 20:00 horas do dia 
10 de março de 2021.
      O Comando Nacional dos Bancários, a Contraf e o SindBancários Petrópolis indicam a 
aprovação do acordo emergencial do BB.

O Projeto Itaú 2030 está sendo implementado aos 
poucos em algumas agências do banco. Ele prevê mudanças 
na estrutura de cargos, com a unificação das diretorias 
Comercial e Operacional, e também a substituição do Agir 
(programa de remuneração variável dos bancários da rede 
de agências) pelo GERA. O projeto foi apresentado em 
dezembro pelo banco, e começou a ser implantado em 
janeiro, segundo o Itaú, a princípio em apenas 20 unidades.

Mas como isso está afetando o cotidiano dos 
bancários do Itaú? A Confederação Nacional dos 
Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf-CUT) quer saber 
sua opinião. Você foi afetado? Está apreensivo? Seus 
colegas foram prejudicados? Quais as mudanças no seu dia 
a dia? Essas informações são fundamentais para embasar a 
atuação da entidade na defesa dos seus direitos.

Participe! Basta preencher o questionário acessando, 
https://lime.dieese.org.br/index.php/792334?lang=pt-BR, é rápido, simples e fundamental para 
que a entidade possa negociar melhorias nas suas condições de trabalho.

Bancário do Itaú, queremos saber sua opinião sobre o Projeto Itaú 2030

Contraf-CUT pede adiamento do prazo de entrega das certificações 
da Anbima à Caixa

A Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo 
Financeiro (Contraf-CUT), através da Comissão Executiva dos 
Empregados da Caixa (CEE/Caixa), enviou um ofício à Caixa 
Econômica Federal na tarde de ontem, terça-feira 09/03, para 
solicitar a flexibilização na entrega das certificações da Associação 
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais 
(Anbima), que estava com prazo final até o dia 07 de abril.

Com o avanço da pandemia, a Anbima suspendeu o 
agendamento de novos exames em todo o país, até o dia 04 de 
abril. No comunicado de suspensão, a associação não descarta 
novas suspensões em decorrência das recomendações das 
autoridades de saúde, que podem estender por mais tempo as 
medidas de restrição de circulação de pessoas, decretadas em 
diversas cidades.

A Contraf-CUT solicitou também a manutenção das funções dos empregados que ainda não 
possuem as certificações exigidas.
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